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École secondaire Hormisdas-Gamelin 
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Qualification 

 

Apprentissage 
 

Pédagogie 

Communauté 

Socialisation 

Lieu physique 

Maintenir les taux actuels (d) 
 

 

Reconnaissance effort scolaire – Mérite-élèves 
Promotion par matière 
Priorité à l’évaluation aux mois de mai et juin 
Voie semestrielle 
Cours et reprises d’été 
 

Résultats en sciences physique 4e sec. (c) 
Manque de rigueur; devoirs et leçons (c)  
Assiduité (d)  

Récupération midi  
Aide après l’école mardi et jeudi 
Concerter les enseignants face aux devoirs/leçons 
Concerter les intervenants face à l’assiduité 
Concerter les ens. du cours 056486, pour l’adapter 
Formation continue des enseignants 
  

L’évaluation (d) 
Renouveau pédagogique 3e secondaire 

Concerter les enseignants face à l’évaluation 
Travail des chefs de groupe et d’ens. ressources 
Ateliers de formations pour les enseignants 
 
 
 

Manque du sens d’appartenance chez certains 
élèves (d) 
 

Activités étudiantes par voie, niveau et école  
Équipes sportives interscolaires  
Sorties éducatives 
Service d’orientation 
Services d’aide personnelle  

Gestion et habillement de l’auditorium (d) 
État vétuste du mobilier (c) 
Peinture et tuile de plafond au 2e étage(c) 
Rénovation des ateliers et des laboratoires (c) 
Améliorer les surfaces des terrains de football (c) 

Partenariat Comité culturel EST-acade 
Achat de mobiliers   
Projet rénovation des ateliers et labo en cours 
Projet expansion terrain de football  à mettre sur pied  

Communication aux parents 
Appliquer les règles de conduites avec constance 
Dépister en début d’année les absents chroniques 
Augmenter le temps des enseignants ressources 
Augmenter le temps et le nombre de TES 
Augmenter le temps et le nombre des surveillants   

Passivité et non-conformité aux règlements (c) (d) 
Cas chroniques d’absentéisme  (c) (d) 
Harcèlement (c) (d) 
 

Employeurs trop exigeants : 3e 4e et 5e sec. (c) (d) 
Encadrement des études à la maison (d) 
Perception de l’école (c) 
 
 

Sensibilisation-employeurs; périodes examens  
Développement du site Web de l’école  
Partenariats et commandites – mérite-élèves 
Accentuer les relations médiatiques 
Soirée promotionnelle 

Encadrement 


